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Konkurrens och antitrust
Leverantören åtar sig i att inte begära 
eller överföra någon information 
skulle kunna utgöra ett brott mot 
konkurrenslagstiftning.

Skydd av information och data
Leverantören är skyldig att följa 
dataskyddslagstiftning samt ska säkerställa 
korrekt hantering av känslig information, inklusive 
konfidentiell och skyddad information samt 
personuppgifter. 

Informationen får enbart användas för de 
ändamål den tillhandahölls för.

Gåvor & resor
Leverantören ska avstå att erbjuda 
gåvor och resor som kan påverka 
affärsrelationen.

Intressekonflikt
Leverantören förbinder sig att informera 
Nokalux AB om ev. situationer där det 
kan förekomma en verklig eller potentiell 
intressekonflikt med företagets anställda 
eller dess nära anhöriga.

Omsorgsplikt
Leverantören förbinder sig att välja 
underleverantörer, tjänsteleverantörer eller 
leverantörer som uppfyller samma nivå på kraven 
vad gäller respekt för mänskliga rättigheter, 
grundläggande friheter och individens hälsa och 
säkerhet i alla länder där de är verksamma.

Insideshandel
De ska avstå från att lämna ut eller 
använda konfidentiell dokumentation 
och information som erhållits i samband 
med affärsförbindelsen med Nokalux AB.

Handelskontroll:  
Export och import
Leverantören förbinder sig att efterleva 
de lagar och regler som gäller för export 
och import och åtar sig att tillhandahålla 
all information som rör de levererade 
varorna och tjänsterna.

Korruption
Leverantören bedriver sin verksamhet 
med integritet och opartiskhet samt har 
en nolltolerans mot korruption.

ETIK & MÄNSKLIGA  
RÄTTIGHETER
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Visselblåsning
Nokalux AB ska uppmuntra leverantören 
att implementera en tydlig process 
som möjliggör för dess anställda, 
leverantörer, tjänsteleverantören, 
underleverantörer och alla andra, att 
framställa frågor eller betänksamheter, 
särskilt vad gäller etik, utan att det 
påverkar visselblåsaren i fråga negativt.

Leverantören förbinder sig att inte anställa personer 
som inte har nått den lagliga minimiåldern för 
anställning i det land där arbetet utförs i enlighet med 
barnkonventionen (artikel 32). 

Leverantören förbinder sig  
att inte använda sig av tvångsarbete.

Leverantören förbinder sig att inte utesluta, göra 
någon åtskillnad eller urval baserat på hudfärg, kön, 
religion, politisk uppfattning, nationell härkomst.

Mänskliga rättigheter


